Tezy na egzamin dyplomowy dla kierunku Praca socjalna i ekonomia społeczna II stopnia
1. Hostel jako forma usamodzielniania
2. Młodzieżowe Ośrodki Wychowawcze – rodzaje, nadzór, przeznaczenie, metody pracy 
3. Młodzieżowe Ośrodki Socjoterapii – rodzaje, nadzór, przeznaczenie, metody pracy
4. Zakłady Poprawcze i Schroniska dla Nieletnich – rodzaje, cele, nadzór 
5. [bookmark: _GoBack]Pomoc jako zachowanie prospołeczne
6. Teoria systemów społecznych w pracy socjalnej
7. Perspektywa systemowa w pracy socjalnej
8. Modele pracy socjalnej: interdyscyplinarny model pracy socjalnej, model środowiskowej pracy socjalnej
9. Klasyczne i współczesne podejścia oraz teorie w pracy socjalnej
10. Hierarchia celów w organizacji
11. Typy przywództwa
12. Funkcjonalne ujęcie zarządzania
13. Kontrola w organizacji
14. Różnice między ewaluacją, monitoringiem i audytem
15. Główne modele badań ewaluacyjnych
16. Najczęściej stosowane kryteria w badaniach ewaluacyjnych i ich znaczenie dla procesu badawczego
17. Cechy charakterystyczne ewaluacji czwartej generacji (ewaluacji dialogicznej/responsywnej)
18. Ekonomia społeczna: pojęcie i główne obszary działania
19. Funkcje ekonomii społecznej wg Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii Społecznej
20. Kryteria ekonomiczne i społeczne przedsiębiorczości społecznej
21. Podmioty ekonomii społecznej w Polsce
22. Pojęcie zróżnicowania społecznego, jego definicja, płaszczyzny, kryteria
23. Elementy nierówności społecznych: pojęcie, uwarunkowania, rodzaje
24. Formy zróżnicowania społecznego i nierówności społecznych w Polsce, uwarunkowania, przejawy, podstawowe cechy polskiej biedy/ubóstwa
25. Marginalizacja i wykluczenie społeczne: ich przyczyny, skutki, obszary wykluczenia społecznego
26. Kryteria innowacji w polityce społecznej
27. Proces wdrażania innowacji społecznej
28. Opis instrumentów polityki rynku pracy i ocena ich pod względem innowacyjności
29. Usługi społeczne wobec rodzin w polityce społecznej
30. Pojęcie sprawiedliwości naprawczej i jej porównanie do sprawiedliwości karnej
31. Interpretacja koła konfliktu Moore’a i jego wykorzystanie w mediacji
32. Zasady mediacji – interpretacja, opis, znaczenie w procesie mediacji
33. Techniki mediacji i mediatora


