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Dystrybucja zasobow a nasilenie satysfakcji z malzenstwa u kobiet aktywnie
pracujacych.
The distribution of resources and the intensity of marital satisfaction among
actively working women.

Celem badan wilasnych jest wykazanie jakie zwiazki zachodza pomigdzy dystrybucja
zasobOw a nasileniem satysfakcji z matzenstwa u kobiet aktywnych zawodowo.

Pytania badawcze:

P1. Jakie sa zwiazki migdzy dystrybucja zasobow a nasileniem satysfakcji malzenskiej u
aktywnych zawodowo kobiet?

P2. Jakie istnieja zwiazki migdzy wystegpowaniem strat zasobowych a nasileniem
satysfakcji matzenskiej u pracujacych kobiet?

P3. Jakie istnieja zwiazki migdzy wystgpowaniem zyskow zasobowych a nasileniem
satysfakcji matzenskiej u pracujacych kobiet?

Grupa badawcza:
Grupe badawcza stanowi¢ beda aktywne zawodowo, zame¢zne kobiety.

Metody badawcze:

1. Metryczka

2. Stevan E. Hobfoll ,,Ocena Zachowania Zasobow”

3. Plopa M., Rostowski J., Kwestionariusz Dobranego Matzenstwa (KDM-2)

Model badawczy:
model badawczy korelacyjny



