ZRODEA POCZUCIA WEASNEJ SKUTECZNOSCI A POSTAWY WOBEC
BEZPIECZENSTWA PRACY U 0SOB ODBYWAJACYCH KARE POZBAWIENIA WOLNOSCI

Sources of self-efficacy vs. attitudes toward work safety in people serving prison sentences
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PYTANIA BADAWCZE

Jakie zachodza zwiazki pomig¢dzy zroédtami poczucia wtasnej skutecznos$ci a postawami wobec bezpieczenstwa pracy
u 0s6b odbywajacych kar¢ pozbawienia wolnos$ci.

1. Jakie zaleznosci wystepuja pomigdzy doswiadczaniem stresu a czynnikami tworzacymi postawy wobec
bezpieczenstwa pracy u os6b odbywajacych kare pozbawienia wolno$ci.

2. Jakie zalezno$ci wystepuja pomiedzy doswiadczaniem sukcesow oraz porazek a czynnikami tworzacymi
postawy wobec bezpieczenstwa pracy u 0sob odbywajacych kar¢ pozbawienia wolnosci.

3. Jakie zaleznosci wystepuja pomigdzy doswiadczaniem perswazji ze strony otoczenia a czynnikami tworzacymi
postawy wobec bezpieczenstwa pracy u 0sob odbywajacych kar¢ pozbawienia wolnosci.

POMIAR ZMIENNYCH

ZRODEA POCZUCIA WEASNEJ SKUTECZNOSCI

Przekonanie o wlasnej skuteczno$ci ma istotne znaczenie
w procesie motywacji czlowieka poniewaz koresponduje
z jego mobilizacja, wytrwatoscig oraz ze zdolnoscia do
znoszenia stresu zwigzanego z wykonaniem okre§lonego
zadania (Bandura, 1977).

Na przekonanie o wlasnej skuteczno$ci maja wptyw
czynniki, ktore wywodza si¢ z nastgpujacych zrodet :
nasilenia stresu, do$wiadczanych sukcesow oraz
porazek, a takze do$wiadczanej perswazji ze strony
otoczenia. (Bandura, 1997). Analiza wymienionych
czynnikdw obejmuje trzy perspektywy czasowe:
przesztosd, terazniejszosc, przysztosc.

POSTAWY WOBEC BEZPIECZENSTWA PRACY

Zgodnie z przyjeta koncepcja teoretyczng, postawa wobec
bezpieczenstwa pracy rozumiana jest jako ogot wzglednie
trwatych dyspozycji do postrzegania i oceniania zasad
bezpieczenstwa pracy, emocjonalnego reagowania na nie
oraz do wykonywania pracy w sposob bezpieczny
(Nowak, 1973).

Do badan zostat opracowany: Kwestionariusz Postaw
Osob Osadzonych Wobec Bezpieczenstwa Pracy. Metoda
postuzy badaniu postaw wobec bezpieczenstwa pracy.
Sktada sie z trzech czesci, ktore odnosza si¢ zgodnie ze
strukturalng koncepcja postaw, do komponentow:
poznawczego, behawioralnego, emocjonalnego.

GRUPA BADAWCZA

Osoby osadzone i przebywajace w Jednostkach Penitencjarnych Lubelskiego Okregu - SW: (AS w Lublinie,
AS w Radomiu, ZK w Opolu Lubelskim, ZK w Chetmie, ZK w Krasnystawie).

ZALEZNOSCI MIEDZY ZMIENNYMI

1. Stres wptywa na postawy wobec bezpieczenstwa pracy i ma istotny zwigzek z obnizeniem poczucia wiasnej
skutecznos$ci. Cztowiek poprzez sktonnosci do odczuwania negatywnych emocji i niekorzystnego interpretowania
swoich fizjologicznych stanow czy utrat¢ samokontroli odczuwa niski poziom wlasnej skutecznosci.

2. Do$wiadczanie sukcesu wptywa na postawy wobec bezpieczenstwa pracy, a takze istotnie koreluje z poczuciem
whasnej skutecznosci. Odnoszone sukcesy prowadza do postrzegania siebie jako osobe skuteczng w swoich dziataniach.
3. Wystepuja zwigzki miedzy do§wiadczaniem porazek, a postawami wobec bezpieczenstwa pracy, ktore tacza si¢ z
poziomem odczuwanego poczucia wlasnej skutecznosci w codziennym zyciu i bezpiecznym wykonywaniem pracy.

4. Perswazja ze strony otoczenia wptywa na postawy wobec bezpieczenstwa pracy, a takze perswazja spoteczna istotnie

wplywa na samooceng¢ i poczucie wtasnej skutecznosci.
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