
 

 

Streszczenie 

W rozprawie doktorskiej podjęto badania dotyczące osobowych, edukacyjnych 

i społecznych uwarunkowań satysfakcji zawodowej absolwentów studiów wyższych UPH 

w Siedlcach. 

W badaniach wzięło udział 109 absolwentów  pierwszej w Polsce uczelni 

integracyjnej. Wszyscy respondenci ukończyli studia wyższe i są wieku od 34 do 55 lat. 

Badania zostały ze względu na okres pandemii COVID-19 zrealizowane za pomocą techniki 

CAWI. 

Wyniki analiz potwierdziły, że zarówno czynniki edukacyjne i społeczne 

a szczególnie osobowe (szczególnie w zakresie samooceny oraz satysfakcji z życia) mają 

wpływ na poziom satysfakcji z pracy badanych osób. 

Wyniki niniejszych badań stanowić będą implikacje  praktyczne zarówno dla osób 

działających na rzecz edukacji studentów z niepełnosprawnościami na uczelniach, 

nauczycieli akademickich  pracodawców, przedsiębiorców oraz przedstawicieli   organów 

rządowych i samorządowych. 
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