REGULAMIN PRAKTYK STUDENCKICH
W INSTYTUCIE NAUK O POLITYCE | ADMINISTRACJI
WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH
KATOLICKI UNIWERSYTET LUBELSKI JANA PAWLA I
(Stosunki miedzynarodowe | stopien, studia stacjonarne)

§1

. Praktyki studentéw Instytutu Nauk o Polityce i Administracji s3 obowigzkowe i stanowig
integralng czes¢ programu studiéw oraz podlegaja zaliczeniu.

. Praktyki majg charakter nieodptatny. Uczelnia nie pokrywa kosztow zwigzanych
z praktykami.

§2

. Celem praktyk zawodowych jest:

a) poszerzenie wiedzy zdobytej podczas studidw oraz rozwijanie umiejetnosci jej praktycznego
zastosowania;

b) ksztaftowanie umiejetnosci niezbednych do realizacji zadan w przysztej pracy zawodowej;

¢) poznawanie zasad organizacji i funkcjonowania potencjalnych pracodawcdéw;

d) aktywizacja zawodowa studentéw na rynku pracy.

§3

- Studenci Instytutu Nauk o Polityce i Administracji majg obowigzek odbycia praktyk
zawodowych w wymiarze 80 godzin, | stopien.

. Praktyki realizowane sg w IV semestrze studidw | stopnia (praktyka wakacyjna).

. Ostateczny termin zaliczenia praktyk okresla szczegétowy program danego kierunku.

. Odbycie praktyk w okresie trwania roku akademickiego mozliwe jest po uprzednim uzyskaniu
pisemnej zgody Dziekana Wydziatu Nauk Spotecznych Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego
Jana Pawta Il.

. Podczas odbywania praktyki opieke nad studentem sprawuje Opiekun Praktyk oraz wyznaczony
przez Instytucje Przyjmujgcg Mentor.

§4

. Praktykant ma obowigzek:

a) zgtosi¢ Opiekunowi Praktyk studenckich miejsce i czas odbywania praktyk zawodowych na
o najmniej miesigc przed planowanym rozpoczeciem. W przypadku watpliwosci odnosnie
do miejsca i czasu odbywania praktyk, stosowna decyzje podejmuje Opiekun Praktyk lub
Dziekan;

b) posiadania ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w trakcie trwania
praktyk;

¢) przestrzegania zasad wynikajacych z regulaminu praktyk;

d) rzetelnego wykonywania zadan powierzonych mu przez Instytucje Przyjmujacy;

e) wykonania niezbednych badan lekarskich, jezeli takie s3 wymagane przez Instytucje
Przyjmujaca;

f) okaza¢ stosowne dokumenty niezbedne do podjecia praktyki wynikajgce z przepisow
powszechnie obowigzujgcych dotyczacych ochrony matoletnich, zaréwno Uniwersytetowi,
jak i Instytucji Przyjmujacej. Jezeli miejscem odbywania praktyk jest instytucja Swiadczaca
opieke nad matoletnimi, student ma obowigzek przedstawi¢ zaswiadczenie o niekaralnosci z
Krajowego Rejestru Karnego;

g) rzetelnego dokumentowania przebiegu praktyk w dzienniku praktyk;

h) przestrzegania zasad BHP i ochrony przeciwpozarowej w Instytucji Przyjmujacej;

1/4



i) zachowania tajemnicy odnosnie do wszelkich informacji, jakie uzyskat w zwigzku
z odbywang praktyka, jak rdéwniez korzystania z dokumentacji Instytucji Przyjmujace]
jedynie na terenie jej siedziby. Wszystkie uchybienia w tym zakresie beda rozpatrywane
przez rzecznika dyscyplinarnego ds. studentow;

j) ztozenia w okre$lonym terminie wymaganej dokumentacji Opiekunowi Praktyk, w tym
szczegdlnie dziennika praktyk i zaswiadczen o odbyciu praktyk, celem uzyskania zaliczenia
praktyk.

. Praktykant swoja postawg winien godnie reprezentowa¢ Uniwersytet i dba¢ o jego dobre

imie.

§5

. Studenci Instytutu maja mozliwoé¢ odbywania praktyk nadobowigzkowych lub zagranicznych,
organizowanych w celu zdobycia przez studenta praktycznych kompetencji wymaganych przez
pracodawcow.

. Praktyki nadobowiazkowe charakteryzuja sie duzg elastycznoécia, moga odbywac sig w trakcie
roku akademickiego w Polsce lub poza jej granicami.

. Praktykant moze odbywa¢ nieograniczong liczbe praktyk nadobowiazkowych i zagranicznych.
Pomoca w ich organizacji moze stuzy¢ Biuro Karier KUL oraz Dziat Wsp6tpracy z Zagranica KUL.

§6

. Dobér Instytucji przyjmujacych, w ktorych Praktykant moze odbywac praktyki, lezy
w kompetencji Opiekuna Praktyk.

. Opiekun Praktyk powinien kierowa¢ Praktykanta do Instytucji, w ktérych student bedzie miat
mozliwoé¢ zrealizowania harmonogramu praktyk zgodnego z kierunkowymi efektami uczenia
sie.

. Jako miejsca rekomendowane do odbycia praktyki wskazane sa: instytucje administracji
rzadowej i samorzadowej, organizacje pozarzagdowe, ambasady, konsulaty, straz graniczna, straz
miejska, wojsko, policja, podmioty gospodarki rynkowej i spoteczenstwa obywatelskiego.

§7
Studenci kierunku Stosunki miedzynarodowe | stopnia po zakoriczeniu praktyk osiagaja
nastepujgce efekty uczenia sie:

Odniesienie do
kierunkowego
Tre$¢ efektu uczenia sie dla praktyki efektu
uczenia sie

(I stopnia)

Symbol
efektu

Praktykant zapoznaje si¢ z obszarami dziatalnosci Instytucji oraz
P-UO1 jej struktura, zasadami funkcjonowania, metodami pracy oraz K_U01
rodzajami realizowanych zadan

Praktykant samodzielnie zdobywa i doskonali wiedze niezbedna

P-U02 ,
Jg do wykonywania zleconych zadan zawodowych

K_U09

Praktykant nabywa umiejetnos$¢ dziatania w ramach struktur
P-UO3 Instytucji, zdobywa umiejetno$¢ komunikowania sig z osobami z K_U10
roznych dziatéw oraz srodowisk spoteczno-zawodowych

Praktykant  uczestniczy =~ w  pracach  zespotowych i

P-U04 ) N G ,
rzetelnie/sumiennie wywigzuje sie ze zleconych zadan

K_U08

Praktykant nabywa przydatne umiejetnosci zwigzane z obstuga

P sprzetu biurowego w aspekcie realizacji zadan zawodowych

K_U07
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Praktykant wykazuje postawe etyczng i dba o dobre imie

2 K_K

i studenta KUL K01
Praktykant rozwija cechy osobowe zwiazane z pracg zawodowg,

P-K02 . f " . g 2 K_KO1
takie jak odpowiedzialnos$¢, sumiennogé, starannogé -

P-KO3 Praktykant nabywa niezbedng wiedze o warsztacie pracy na K_KO1

okreslonych stanowiskach

Praktykant wykorzystuje nabyta wiedze z zakresu nauk
P-K04 politycznych  do  rozstrzygania  konkretnych probleméw K_K02
pojawiajacych sie w pracy zawodowej

1

1.

§8

Nadzor nad praktykami sprawuje Opiekun Praktyk, do ktérego zdan nalezy w szczegdlnosci:

a) nawigzywanie kontaktow z instytucjami w celu znalezienia miejsc odbycia praktyk
studenckich;

b) przygotowywanie projektéw uméw z podmiotami przyjmujgcymi studentéw na praktyki
oraz innej dokumentacji w tym dziennika praktyk;

¢) udzielanie studentowi pomocy w opracowaniu szczegotowego harmonogramu praktyk;

d) kierowanie studentdw na praktyki;

e) kontrola przebiegu praktyk i wytworzonej w ich trakcie dokumentaciji;

f) zaliczanie praktyk;

8) przekazywanie do Sekretariatu Wydziatu dokumentacji przebiegu praktyk zawodowych;

h) sktadanie sprawozdar z opieki nad praktykami pod koniec roku akademickiego
Wydziatowemu Koordynatorowi Praktyk;

i) wspotpraca z innymi pracownikami naukowymi prowadzacymi praktyki.

§9
Wobec studentdw, ktérzy:
a) wykonujg prace zarobkowa,
b) s3 studentami lub absolwentami innych uczelni wyzszych, ktérzy odbyli lub odbywaja
praktyke zawodowa,
¢) uczestniczg lub uczestniczyli w stazach i praktykach, takze w ramach wolontariatu,

Opiekun Praktyk moze podjg¢ decyzje o zaliczeniu czgsci lub catosci powyzszych aktywnosci w
poczet praktyki zawodowe;.

2.

2.

Warunkiem pozytywnej decyzji Opiekuna Praktyk jest przedstawienie przez studenta
harmonogramu wykonywanych czynnodci, ktére sq spojne z zaktadanymi dla praktyki
efektami uczenia sie.

§10

. Opiekun Praktyk przygotowuje indywidualna umowe z Instytucjg Przyjmujaca. Umowa taka

powinna by¢ podpisana przez Opiekuna Praktyk i Instytucje Przyjmujacg studenta na praktyki
(osobe upowazniong). »
Zasady odbywania praktyk studenckich okreéla umowa i regulamin praktyk studenckich.

§11
Instytucja Przyjmujaca ma prawo:
a) do uzyskania ogdlnego harmonogramu praktyk z zakresem efektéw uczenia sie
oczekiwanych przez uniwersytet;
b) do informowania Opiekuna Praktyk o problemach zwigzanych z przebiegiem praktyk;
c) nie zaliczy¢ praktyk w przypadku nie wywigzania sie praktykanta z zakresu czynnosci
przewidzianych przez harmonogram praktyk.
Instytucja Przyjmujaca ma obowigzek:

3/4




a) zapewni¢ mozliwo$¢ odbycia praktyki zgodnie z harmonogramem praktyk, w celu osiggnigcia
przez Praktykanta zatozonych efektéw uczenia sig;
b) wyznaczy¢ Mentora Praktykanta;
c) zapewni¢ bezpieczne i higieniczne warunki odbywania praktyk, zgodnie z przepisami
kodeksu pracy;
d) informowa¢ Opiekuna Praktyk o koniecznosci rozwigzania umowy na organizacjg praktyk,
jezeli zaistnieja takie okolicznosci.
§12
1. Zaliczenie praktyk studenckich nastgpuje na podstawie przedstawionego dziennika praktyk,
zaéwiadczenia o odbyciu praktyk i wywiadu ze studentem.
2. Dziennik praktyk zawiera informacje o miejscu, czasie i tresci praktyk studenckich, ich
przebiegu, postawie studenta w czasie trwania praktyk, a takze ich koricowg ocene.
3. Informacje zawarte w dzienniku praktyk potwierdzane s3 pieczgci i podpisem kierownika
praktyk w Instytucji Przyjmujacej.
4. Zaliczenia praktyk dokonuje Opiekun Praktyk.

§13
Niniejszy Regulamin obowiazuje studentéw rozpoczynajacych ksztatcenie 1 pazdziernika 2022 roku.
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