Chcesz pracowac w wakacje?

Zatrudnij sie legalnie
Masz pytania - ZADZWON:
W kazdy poniedziatek | czwartek

w godz. 15.00 -14.00 - od 1 czerwca do 31 sierpnia 2024 r.

tel. 730-609-477

legitna
praca.

7prawawpracy.pl Cll/>

Dobrowolne
podporzadkowanie

Wykonywanie okreslonego

pracodawcy oraz
W miejscu i w czasie przez
niego wyznaczonym.

rodzaju pracy na rzecz /

Zleceniobiorca sam
decyduje o miejscu
i czasie wykonania
zlecenia. Zlecone
czynnosci moze
wykonywad

osoba trzecia.

. Nie ma

sie pracodawcy, podlegtosci
realizacja jego [ stuzbowe;j =
polecen. ~ e ' I

Osobiste /R Pomecey

zleceniobiorca

/n\ i zleceniodawca.
umowa o prace\

wykonywanie pracy
przez pracownika.

Minimalne
wynagrodzenie
za prace

od 1.07.2024 r to

Minimalna stawka
za godzine pracy
brutto miesiecznie. na zleceniu wynosi
od 1.07.2024 r to

!rutto.

E 0

Do umowy maja
zastosowanie
przepisy
Kodeksu pracy.

Zleceniobiorcy
przystuguja prawa
wynikajgce z tresci
umowy,

z zachowaniem
przepisow Kodeksu
cywilnego.

Umowa
0 prace

Umowa zlecenia moze
powinna by¢ by¢ zawarta
zawarta w dowolnej formie, w
na pismie. tym: pisemnej,

elektronicznej i ustne;.

J]E

Jesli umowe zawarto
bez zachowania
formy pisemnej,

pracodawca przed
dopuszczeniem
pracownika do pracy
potwierdza mu na
pismie ustalenia co do
stron umowy, jej
rodzaju oraz warunkdw.

Zalecane jest zachowanie
formy pisemnej, by

w ewentualnym
postepowaniu sgdowym
tatwiej wykazac zawarcie
umowy zlecenia.




