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Oferta pracy - szczegóły
Stanowisko: PRACOWNIK W GASTRONOMII - SPRZEDAWCA

Numer: 10001-1000610321-S

Dodane przez: Wojewódzki Urząd Pracy w Rzeszowie

WARUNKI PRACY I PŁACY

Miejsce pracy: 94447 Plattling, Niemcy

Informacje o
lokalizacji:

miejsce oddelegowania

Przyczyna
oddelegowania:

Praca w różnych lokalizacjach na terenie Niemiec

Zakres
obowiązków:

rzygotowywanie zimnych przekąsek (m.in. kanapek, sałatek owocowych i
warzywnych) oraz ich sprzedaż, co wiąże się z: - obsługą klienta - obsługą
nowoczesnej kasy fiskalnej - dbaniem o ekspozycję towaru - dbaniem o porządek na
stanowisku pracy

Rodzaj umowy: Umowa o pracę na czas nieokreślony

Warunki
świadczenia pracy:

Praca tymczasowa
oferowana przez
agencję:

NIE

Wymiar etatu: nie dotyczy

Liczba godzin
pracy w tygodniu:

40

Inne informacje
(informacje
o systemie i
rozkładzie czasu
pracy):

Praca w systemie 10 dni pracy - 5 dni wolnego (w czasie dni wolnych zjazd do Polski)

Data rozpoczęcia: 16.09.2024

Wynagrodzenie
brutto:

od 2 100 EUR 

Wysokość
wynagrodzenia
netto:

2000.00

System
wynagradzania:

Czasowy ze stawką miesięczną

Premie: brak danych

Dodatkowe
świadczenia:

Bezpłatne zakwaterowanie na czas pracy Zwrot kosztów podróży

Zawód: sprzedawca w branży spożywczej

Zapewnienie wyżywienia: NIE Zatrudnienie od zaraz:

Zapewnienie zakwaterowania: TAK Pracodawca pokrywa koszt przejazdu do
Polski:

NIE

WYMAGANIA

Wymagania konieczne:

Znajomość języków obcych: niemiecki, w mowie - A2 - niższy średnio zaawansowany,
w piśmie - A1 - początkujący

Wymagania pożądane:

Umiejętności i uprawnienia: doświadczenie w gastronomii

DANE PRACODAWCY:

Pracodawca: Yorma's

Sposób
aplikowania:

do doradcy EURES z WUP

Adres: Wojciech Woś Wojewódzki Urząd Pracy w Rzeszowie ul. Naruszewicza 11 35-055
Rzeszów Tel. 17 743 28 01 wwos@wup-rzeszow.pl

Osoba do kontaktu:

Numer telefonu:

E-mail:
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Język aplikacji: polski, niemiecki

Wymagane
dokumenty:

CV

Sposób kontaktu /
przekazania
dokumentów:

e-mail wwos@wup-rzeszow.pl

Dodatkowe
informacje
dotyczące
aplikowania:

POZOSTAŁE DANE:

Liczba miejsc pracy: 20 Przeznaczone wyłącznie dla osób
zarejestrowanych w urzędzie pracy:

NIE

w tym dla niepełnosprawnych: 0 Przeznaczone dla osób
niepełnosprawnych (finansowanie z
PFRON):

NIE

Data dodania: 02.09.2024 Możliwe przekazanie do realizacji przez
inny PUP:

NIE

Data aktualizacji: 02.09.2024 Data udostępnienia na portalu
Europejskich Służb Zatrudnienia:

Data ważności: 29.08.2025

W przypadku zagranicznych ofert pracy umowa z zagranicznym pracodawcą jest, co do zasady, zawierana zgodnie z prawem
obowiązującym w kraju zatrudnienia. Wszystkie roszczenia odnośnie warunków wynikających z umowy można kierować do odpowiedniego
sądu w kraju zatrudnienia. Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej, wojewódzkie i powiatowe urzędy pracy, Ochotnicze Hufce Pracy
oraz podmioty dopuszczone do prowadzenia pośrednictwa pracy w ramach sieci EURES w Polsce, nie mogą pośredniczyć ani reprezentować
poszkodowanego w sądzie kraju zatrudnienia, w przypadku zaistnienia sporu z pracodawcą zagranicznym.


