Zatgcznik nr 5 do dokumentacji programowej

KARTA PRZEDMIOTU

I. Dane podstawowe

Nazwa przedmiotu Jezyk angielski w komunikacji zawodowej: jezyk
angielski w biurze — konwersacja/ttumaczenie
B1-B2

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim English in Professional Communication: Office

English — conversation/translation B1-B2

Kierunek studiow Filologia germanska

Poziom studiéw (1, I, jednolite magisterskie) Il

Forma studiow (stacjonarne, niestacjonarne) stacjonarne

Dyscyplina Jezykoznawstwo/literaturoznawstwo
Jezyk wyktadowy angielski, polski

Koordynator przedmiotu/osoba odpowiedzialna ‘

Forma zajeé (katalog Liczba godzin semestr Punkty ECTS
zamkniety ze stownika)

wykfad 2

konwersatorium

éwiczenia 30 1"

laboratorium

warsztaty

seminarium

proseminarium

lektorat

praktyki

zajecia terenowe

pracownia dyplomowa

translatorium

wizyta studyjna

Wymagania wstepne | Znajomos¢ jezyka angielskiego

Il. Cele ksztatcenia dla przedmiotu

C1 - Poznanie angielskiego stownictwa biurowego

C2 - Ksztattowanie umiejetnosci wypowiedzi pisemnej i ustnej oraz komunikacji w jezyku angielskim
w typowych sytuacjach zawodowych w biurze / firmie na poziomie B2+

C3 — ksztattowanie umiejetnosci ttumaczenia angielsko-polskiego i polsko-angielskiego
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lll. Efekty uczenia sie dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

. . Odniesienie do
Symbol Opis efektu przedmiotowego efektu kierunkowego
WIEDZA
W_01 zna zasady komunikacji interkulturowej i konieczno$¢ ich K_W08
przestrzegania w pracy zawodowej
W_02 zna zasady poprawnej komunikacji w jezyku angielskim w biurze | K_W08
UMIEJETNOSCI
u_o1 komunikuje sie ptynnie w jezyku angielskim K_U17
u_02 postuguje sie jezykiem angielskim w zréznicowanych sytuacjach | K_U09
zawodowych: potrafi prowadzi¢ rozmowy, korespondencje,
wykonywac ttumaczenia
u_03 poszerza systematycznie swoje kompetencje jezykowe i K_U20
zawodowe oraz zacheca do tego innych
U_04 postuguje sie specjalistycznym biurowym jezykiem angielskimw | K_U13
mowie i pismie
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K_01 rozpoznaje zalezno$¢ miedzy poziomem wiasnej kompetencji K_KO1
jezykowej i jakoscig ttumaczen a ich postrzeganiem przez swiat
zewnetrzny
K_02 stosuje nabytg wiedze do w miejscu pracy oraz zasiega opinii K_K02
ekspertédw w przypadku trudnosci jezykowych
K_03 doskonali swoje umiejetnosci jezykowe i kompetencije K_K06
ttumaczeniowe w odniesieniu do zmieniajgcych sie potrzeb
spotecznych
IV. Opis przedmiotu/ tresci programowe
Ksztattowanie umiejetnosci wyrazania witasnych pogladéw oraz swobodnej wypowiedzi i

komunikacji w jezyku angielskim w réznych sytuacjach zawodowych w biurze / firmie. Poszerzanie
zasobu stownictwa, w tym stownictwa specjalistycznego niezbednego w biurze, praktyczne
wykorzystywanie go w komunikacji, korespondenc;ji, ttumaczeniach.

V. Metody realizacji i weryfikacji efektow uczenia sie

Symbol Metody dydaktyczne Metody weryfikacji Sposoby dokumentacji
efektu (lista wyboru) (lista wyboru) (lista wyboru)
WIEDZA
w_01 Dyskusja Obserwacja Karta oceny / Raport z
Praca z tekstem obserwacji
W_02 Dyskusja Obserwacja Karta oceny / Raport z
Praca z tekstem obserwacji
UMIEJETNOSCI
U o1 Cwiczenia praktyczne Obserwacja Uzupetnione i ocenione
Analiza tekstu
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Dyskusja Kolokwium kolokwium
Odgrywanie rél
Sprawdzenie umiejetnosci Karta oceny / Raport z
praktycznych obserwacji
u_02 Cwiczenia praktyczne Obserwacja Karta oceny / Raport z
Analiza tekstu obserwacji
Dyskusja Sprawdzenie umiejetnosci
Odgrywanie rdl praktycznych
u_03 Cwiczenia praktyczne Obserwacja Karta oceny / Raport z
Analiza tekstu obserwacji
Dyskusja
Odgrywanie rél
u_04 Cwiczenia praktyczne Kolokwium Uzupetnione i ocenione
Analiza tekstu kolokwium
Dyskusja Sprawdzenie umiejetnosci
Odgrywanie rél praktycznych Karta oceny / Raport z
obserwacji
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K_01 Metoda obserwacji Obserwacja Karta oceny / Raport z
uczestniczacej obserwacji
K_02 Metoda obserwacji Obserwacja Karta oceny / Raport z
uczestniczacej obserwacji
K_03 Metoda obserwacji Obserwacja Karta oceny / Raport z
uczestniczacej obserwacji

VI. Kryteria oceny, wagi...

obecnos¢ i aktywny udziat w zajeciach

przygotowanie w domu na zadany temat, przygotowanie zadanych ¢wiczen
prace pisemne

uzyskanie pozytywnych ocen z testéw zaliczeniowych

maksymalnie dwie nieusprawiedliwione nieobecnosci

ocena bardzo dobra: bardzo dobra znajomos$¢ omawianych zagadnien oraz stownictwa, bardzo dobra
umiejetno$¢ zastosowania ich w praktyce, bardzo dobre oceny z prac pisemnych i udziatu w
zajeciach;

ocena dobra: dobra znajomo$¢ omawianych zagadnien oraz stownictwa, dobra umiejetnosc
zastosowania ich w praktyce, dobre oceny z prac pisemnych i udziatu w zajeciach;

ocena dostateczna: staba znajomos$é omawianych zagadnien oraz stownictwa, zadowalajgca
umiejetnos$é zastosowania ich w praktyce, oceny dostateczne z prac pisemnych i udziatu w zajeciach;
ocena niedostateczna: nieznajomos¢ omawianych zagadnien oraz stownictwa, brak umiejetnosci
zastosowania ich w praktyce, oceny niedostateczne z prac pisemnych i udziatu w zajeciach, liczne
nieobecnosci na zajeciach




VII. Obcigzenie praca studenta
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Forma aktywnosci studenta

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem

30

Liczba godzin indywidualnej pracy studenta

30

VIil. Literatura

Literatura podstawowa

Materiaty przygotowane przez prowadzacego.

Literatura uzupetniajgca




