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KARTA PRZEDMIOTU 
 

 
I. Dane podstawowe 

 

Nazwa przedmiotu Struktury kolegialne w Kościele partykularnym 

Nazwa przedmiotu w języku angielskim Collegial structures in the particular Church 

Kierunek studiów Prawo kanoniczne 

Poziom studiów (I, II, jednolite magisterskie) Jednolite magisterskie 
Forma studiów (stacjonarne, niestacjonarne) Niestacjonarne (forma hybrydowa) 

Dyscyplina Prawo kanoniczne 

Język wykładowy Polski 

 

Koordynator przedmiotu/osoba odpowiedzialna Ks. dr Paweł Lewandowski 

 

Forma zajęć (katalog 
zamknięty ze słownika) 

Liczba godzin semestr Punkty ECTS 

wykład 30 V, IX 3 
konwersatorium   

ćwiczenia   

laboratorium   

warsztaty   

seminarium   

proseminarium   

lektorat   

praktyki   

zajęcia terenowe   

pracownia dyplomowa   

translatorium   

wizyta studyjna   

 

 

 
II. Cele kształcenia dla przedmiotu 

 

Znajomość podstaw prawa kanonicznego. 
Podstawowa znajomość analizy tekstów prawnych 

Wymagania wstępne 

Zapoznanie się z kompetencjami poszczególnych organów kolegialnych oraz sposobami ich 
realizacji 

Zapoznanie studentów z kolegialnymi organami rządzenia w Kościele partykularnym 
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III. Efekty uczenia się dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektów kierunkowych 

 

Symbol Opis efektu przedmiotowego 
Odniesienie do 

efektu kierunkowego 
WIEDZA 

W_01 Zna w zakresie rozszerzonym terminologię prawa 
kanonicznego w zakresie organów kolegialnych w Kościele 
partykularnym 

  K2A_W01  
 

W_02 Zna przepisy prawne z zakresu obowiązujących organów 
kolegialnych w Kościele partykularnym, poprawnie dokonuje 
ich interpretacji w obszarze władzy rządzenia 

K2A_W02 

W_03 Ma pogłębioną i uporządkowaną wiedzę na temat organów 
kolegialnych w Kościele partykularnym 

K2A_W07 

W_04 Ma pogłębioną wiedzę na temat relacji organów kolegialnych 
w Kościele partykularnym względem państwa i świeckich 
systemów prawnych 

K2A_W08 

W_05 Ma pogłębioną wiedzę o wrodzonym i własnym prawie 
Kościoła do karania za przestępstwa, podmiocie sankcji 
karnych, karach, sposobach ich wymierzania i ustania 

K2A_W11 

W_06 Ma uporządkowaną wiedzę na temat zasad i norm etycznych 
obowiązujących zarówno w nauce, jak i w wykonywaniu 
zawodów prawniczych 

K2A_W16 

UMIEJĘTNOŚCI 

U_01 Ma pogłębioną umiejętność interpretowania przepisów prawa 
kanonicznego z zakresu struktur organizacyjnych w Kościele 
partykularnym. Potrafi korzystać z terminów kanonistycznych 
jak: organ, rada, konsultacja, koordynacja, władza 
wykonawcza. Potrafi również odnieść się do aktualnej 
literatury przedmiotu 

K2A_U02 

U_02 Potrafi sprawnie porozumiewać się za pomocą zwrotów 
prawniczych bezpośrednio i z wykorzystaniem współczesnych 
technik komunikacyjnych w zakresie struktur organizacyjnych  
w Kościele partykularnym 

K2A_U04 

U_03 Potrafi wykorzystać i zastosować posiadaną wiedzę 
teoretyczną w gronie specjalistów, jak też w otwartej dyskusji 
na temat organów kolegialnych w Kościele partykularnym 

K2A_U07 

U_04 Posiada umiejętność samodzielnej oceny pojawiającego się 
problemu prawnego oraz wskazania właściwego jego 
rozwiązania, posługuje się oryginalnie i twórczo najnowszymi 
metodami i technikami zdobywania i przekazywania wiedzy, 
kompetentnie potrafi ją zastosować do praktycznych 
rozwiązań 

K2A_U09 

U_05 Komunikuje się ze środowiskiem specjalistów z ustroju 
hierarchicznego Kościoła w języku polskim i obcym zgodnie  
z wymaganiami określonymi przez Europejski System Opisu 
Kształcenia Językowego na poziomie B2+ 

K2A_U13 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_01 Jest gotowy do podejmowania wyzwań zawodowych, 
wykazuje postawę przedsiębiorczą w odniesieniu do 
kształtowania własnej kariery zawodowej, odznacza się 
wytrwałością w podejmowaniu profesjonalnych działań 
indywidualnych i zespołowych w zakresie ustroju 
hierarchicznego Kościoła 

  K2A_K02 
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K_02 Docenia znaczenie organów kolegialnych w Kościele 
partykularnym oraz ich niezbędnej funkcji w wykonywaniu 
władzy wykonawczej. Dostrzega potrzebę dalszego rozwijania 
się i doskonalenia swoich umiejętności 

K2A_K05 

K_03 Jest przekonany o konieczności i doniosłości zachowania się  
w sposób profesjonalny, przestrzegania etyki zawodu 
prawniczego, dostrzegania problemów moralnych i etycznych 
dylematów także swojego środowiska, poszukuje optymalnych 
rozwiązań i możliwości korygowania nieprawidłowości w 
zakresie ustroju hierarchicznego Kościoła 

K2A_K07 

 
IV. Opis przedmiotu/ treści programowe 

 
V. Metody realizacji i weryfikacji efektów uczenia się 

 

Symbol 
efektu 

Metody dydaktyczne 
(lista wyboru) 

Metody weryfikacji 
(lista wyboru) 

Sposoby dokumentacji 
(lista wyboru) 

WIEDZA 

W_01 Wykład konwencjonalny Kolokwium pisemne lub ustne 
 

 Uzupełnione i ocenione             
 kolokwium lub karta oceny 

W_02 Wykład konwencjonalny Kolokwium pisemne lub ustne 
 

 Uzupełnione i ocenione              
  kolokwium lub karta oceny 

W_03 Wykład konwencjonalny Kolokwium pisemne lub ustne 
 

 Uzupełnione i ocenione             
  kolokwium lub karta oceny 

W_04 Wykład konwencjonalny Kolokwium pisemne lub ustne 
 

 Uzupełnione i ocenione             
  kolokwium lub karta oceny 

W_05 Wykład konwencjonalny Kolokwium pisemne lub ustne 
 

 Uzupełnione i ocenione             
  kolokwium lub karta oceny 

W_06 Wykład konwersatoryjny Obserwacja   Karta oceny 

1. Kolegialność w pierwotnym Kościele 
2. Kościół partykularny 
3. Zarządzanie jednoosobowe i kolegialne 
4. Synod diecezjalny 
5. Kapituły kanoników 
6. Diecezjalna rada ekonomiczna 
7. Rada zarządzania  
8. Rada kapłańska 
9. Kolegium konsultorów 
10. Rada duszpasterska 
11. Rada misji 
12. Rada biskupia 
13. Zespół proboszczów konsultorów 
14. Pozakodeksowe, obligatoryjne i fakultatywne organy kolegialne istniejące w Kościele 

partykularnym 
15. Płaszczyzny współdziałania organów kolegialnych 
16. Rola organów kolegialnych w procesie decyzyjnym 
17. Obowiązek konsultacji, zasięgnięcie opinii, uzyskanie zgody przed podjęciem działań 

władczych, akt kolegialny 
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UMIEJĘTNOŚCI 

U_01 Analiza tekstu Obserwacja Karta oceny 

U_02 Burza mózgów Obserwacja Karta oceny 

U_03 Dyskusja Obserwacja Karta oceny 

U_04   Dyskusja Obserwacja Karta oceny  

U_05   Dyskusja 
Praca zespołowa 

Obserwacja Karta oceny  

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_01 Metoda obserwacji 
uczestniczącej 

Obserwacja Karta oceny 

K_02 Dyskusja Obserwacja Karta oceny 

K_03 Metoda obserwacji 
uczestniczącej 

Obserwacja Karta oceny 

 

 
VI. Kryteria oceny, wagi… 

Ocena niedostateczna 

(W) - Student nie zna podstawowych pojęć z zakresu struktur kolegialnych w Kościele partykularnym. 
(U) - Student nie potrafi zastosować zasad egzegezy i interpretacji prawa. 
(K) - Student nie potrafi wskazać na źródła obowiązujących norm prawnych. 

 
Ocena dostateczna 

(W) - Student zna wybrane pojęcia z zakresu struktur kolegialnych w Kościele partykularnym. 

(U) - Student potrafi zastosować niektóre zasady egzegezy i interpretacji prawa. 

(K) - Student potrafi wyszukać ustawy kościelne. 
 

 
Ocena dobra 

(W) - Student zna większość pojęć z zakresu struktur kolegialnych w Kościele partykularnym. 

(U) - Student potrafi zastosować większość zasad egzegezy i interpretacji prawa. 

(K) - Student potrafi zaaplikować niektóre przepisy prawa w zakresie struktur kolegialnych w Kościele 
partykularnym 

 

 
Ocena bardzo dobra 

(W) - Student zna wszystkie wymagane terminy z zakresu struktur kolegialnych w Kościele 

partykularnym. 

(U) - Student potrafi zastosować wszystkie zasady egzegezy i interpretacji prawa. 

(K) - Student potrafi zaaplikować przepisy prawa w zakresie struktur kolegialnych w Kościele 
partykularnym 

 
Sposób weryfikacji: obserwacja, kolokwium pisemne lub ustne (stacjonarnie lub w formie zdalnej) 
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VII. Obciążenie pracą studenta 

 

Forma aktywności studenta Liczba godzin 

Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem 30 

Liczba godzin indywidualnej pracy studenta 60 

 
VIII. Literatura 

 

Literatura podstawowa 

1. Krukowski J., Sitarz M. (red.), Kościół partykularny w Kodeksie Jana Pawła II, Wydawnictwo KUL, 
Lublin 2004. 
2. Sitarz M., Kompetencje organów kolegialnych w Kościele partykularnym w sprawowaniu władzy 
wykonawczej według Kodeksu Prawa Kanonicznego z 1983 roku, Towarzystwo Naukowe KUL, 
Lublin 2008. 
3. Sitarz M., Competences of Collegial Organs in a Particular Church in the Exercise of Executive 
Power According to the Code of Canon Law of 1983, Wydawnictwo KUL, Lublin 2013. 
Literatura uzupełniająca 

1. Krukowski J., Rozkrut T. (red.), Struktury kolegialne w Kościele partykularnym. Materiały z 
ogólnopolskiej konferencji naukowej zorganizowanej przez Stowarzyszenie Kanonistów Polskich, 
Wydział Nauk Prawnych TN KUL i Wyższe Seminarium Duchowne w Tarnowie, Biblos, Tarnów 
2004. 
2. Krukowski J., Sitarz M., Pastwa A. (red.), II Polski Synod Plenarny a synody diecezjalne, 
Towarzystwo Naukowe KUL, Lublin 2015. 
3. Leksykon Prawa Kanonicznego, red. M. Sitarz, Stowarzyszenie Absolwentów i Przyjaciół Wydziału 

Prawa Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego, Lublin 2019. 
4. Pawluk P., Prawo kanoniczne według Kodeksu Jana Pawła II. T. II: Lud Boży i jego nauczanie i 
uświęcanie, Warmińskie Wydawnictwo Diecezjalne, Olsztyn 2002. 
5. Rozkrut T., Synod diecezjalny w Kościele, Biblos, Tarnów 2002. 
6. Sitarz M., Kolegium konsultorów w Kodeksie Prawa Kanonicznego 1983 roku i w partykularnym 
prawie polskim, Towarzystwo Naukowe KUL, Lublin 1999. 
7. Sztafrowski E., Współpracownicy biskupa diecezjalnego w pasterskim posługiwaniu, t. II, 
Akademia Teologii Katolickiej, Warszawa 1977. 
8. Urso P., Il diritto nel ministero della Chiesa, t. II, Roma 1990. 
9. Wroceński J., Rola i zadanie prezbiterium w życiu Kościoła partykularnego, Akademia Teologii 
Katolickiej, Warszawa 1998. 
10. Borucki J., Kapituła katedralna i rada kapłańska - stary i nowy senat biskupa diecezjalnego, 
„Studia Włocławskie” t. 9 (2006), s. 244-257. 
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