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Nazwa przedmiotu

Zarzadzanie majgtkiem koscielnym

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

Administration of patrimonial law

Kierunek studiow

Prawo kanoniczne

Poziom studiéw (1, Il, jednolite magisterskie)

Jednolite magisterskie

Forma studiéw (stacjonarne, niestacjonarne)

Niestacjonarne

Dyscyplina

Prawo kanoniczne

Jezyk wyktadowy

Jezyk polski

Koordynator przedmiotu

‘ Ks. dr hab. Pawet Kaleta, prof. KUL

Forma zajeé(katalog
zamkniety ze stownika)

Liczba godzin

semestr Punkty ECTS

wyktad

30

8i10 3

konwersatorium

¢wiczenia

laboratorium

warsztaty

seminarium

proseminarium

lektorat

praktyki

zajecia terenowe

pracownia dyplomowa

translatorium

wizyta studyjna

Wymagania wstepne

W1: Znajomos$¢ podstaw prawa kanonicznego.
W?2: Umiejetnos¢ analizowania ustaw prawnych

1l Cele ksztatcenia dla przedmiotu

C1: Zapoznanie studentéw z zarzgdzaniem majatkiem koscielnym

C2: Ksztattowanie u studentéw postawy odpowiedzialnosci za akty zarzagdzania dobrami

koscielnymi
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Efekty uczenia sie dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

. . Odniesienie do
Symbol Opis efektu przedmiotowego efektu kierunkowego
WIEDZA
W_01 Student definiuje przepisy prawne z zakresu koscielnego K2A_WO01
prawa majatkowego, poprawnie dokonuje ich analizy i
interpretacji.
UMIEJETNOSCI
U 01 Student posiada pogtebiong umiejetnos¢ interpretowania K2A_UO01
przepiséw prawnych z koscielnego prawa majatkowego oraz
wzajemnych relacji miedzy kanonicznym a panstwowym
porzadkiem prawnym w zakresie spraw majatkowych. Potrafi
korzystac z przepiséw prawnych nie tylko w teorii, lecz takze w
praktyce. Korzysta ze zrodet prawa kanonicznego oraz z
literatury przedmiotu w rozwigzywaniu ztozonych kazuséw
prawnych.
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K 01 Student docenia znaczenie koscielnego prawa majatkowegow | K2A K01
funkcjonowaniu spotecznosci KosSciota oraz jego role w
zachowywaniu porzadku tej spotecznosci. Dostrzega potrzebe
podejmowania wyzwan zawodowych, wykazuje postawe
przedsiebiorczg w odniesieniu do ksztattowania wtasnej
kariery zawodowej
V. Opis przedmiotu/ tresci programowe
1. Wyjasnienie podstawowych poje¢ zwigzanych z zarzgdzaniem majatkiem koscielnym.
2. Pomioty uprawnione do zarzadzania majatkiem koscielnym.
3. Akty zarzadzania zwyczajnego.
4. Akty zarzadzania o wiekszym znaczeniu.
5. Akty nadzwyczajnego zarzadzania w diecezji i w parafii.
6. Kompetencje nadzorcze ordynariusza w zakresie zarzgdzania dobrami koscielnymi.
7. Kolegialne organy doradcze w zarzgdzaniu dobrami koscielnymi.
8. Odpowiedzialnos¢ za akty nadzwyczajnego zarzadzania.
9. Zarzadzanie dobrami, parafii, diecezji oraz instytutu zakonnego

10. Reprezentacja a zarzadzanie dobrami. Zakres uprawnien.
11. Alienacja a nadzwyczajne zarzadzanie.

12. Transakcje, ktére mogg pogorszy¢ stan majgtkowy a nadzwyczajne zarzadzanie.

13. Orzecznictwo polskie w zakresie zarzgdzania dobrami koscielnymi.

V. Metody realizacji weryfikacji efektow uczenia sie
Symbol Metody dydaktyczne Metody weryfikacji Sposoby dokumentacji
efektu (lista wyboru) (lista wyboru) (lista wyboru)
WIEDZA
W_01 Praca pod kierunkiem Student, pod kierunkiem Karta oceny pracy w

prowadzgcego,

grupie
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samodzielnie analizuje
normy prawa kanonicznego.
Wskazuje na
tréjelementowq konstrukcje
normy prawnej: hipoteze,
dyspozycje oraz sankcje.

W_02

Wyktad konwencjonalny

Student rozumie
terminologie prawa
kanonicznego przekazang w
formie stownej, w ramach
ksztatcenia
usystematyzowanego .
Metoda ta polega na
podaniu gotowej partii
wiedzy w naukowej w
postaci analizy, egzegezy i
syntezy przepisow prawa
kanonicznego.

Karta oceny pracy w
grupie

W_03

Wyktad w formie
nauczania online

Student zapoznaje sie z
analizg tekstu prawnego za
pomocgy prezentacji
multimedialnej poprzez
platforme do nauczania
zdalnego (MS Teams).
Student ma pogtebiong i
uporzadkowang wiedze za
pomoca pracy
indywidualnej i powtdrzen
prezentowanego materiatu
zamieszczonego w formie
elektronicznej na MS Teams.

Karta oceny pracy w
grupie

UMIEJETNOSCI

u_o1

Analiza tekstu

Student analizuje krytyke
tekstéw prawnych.
Postuguje sie zrédtami
prawa powszechnego i
partykularnego, ktére
stanowig podstawe
formutowania problemoéw
oraz sg zrodtem odpowiedzi
na pytania badawczo
naukowe.

Oceniony tekst pracy
pisemnej

U_02

Studium przypadku

Student wnikliwie analizuje
przedstawiony przypadek
prawny przez prowadzacego
dla opisu praktycznego
stosowania danej normy
prawnej

Karta oceny pracy w
grupie

KOMPETENCJE SPOtECZNE
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K 01 Dyskusja Student angazuje sie w Oceniony tekst pracy
wymiane mysli, pogladéw pisemnej

miedzy uczestnikami
dyskusji na okreslony temat
w ramach dyskusji w grupie,
dwéch oséb lub debaty
oxfordzkiej.

VL. Kryteria oceny, wagi
Ocena niedostateczna
(W) - Student nie zna podstawowych pojec z zakresu kosScielnego prawa majatkowego.
(U) - Student nie potrafi zastosowac zasad egzegezy i interpretacji prawa.

(K) - Student nie potrafi wskaza¢ na zrédta obowigzujgcych norm prawnych.

Ocena dostateczna
(W) - Student zna wybrane terminy z koscielnego prawa majgtkowego.
(U) - Student potrafi zastosowac niektore zasady egzegezy i interpretacji prawa.

(K) - Student potrafi wyszuka¢ ustawy koscielne.

Ocena dobra
(W) - Student zna wiekszos¢ termindw z zakresu koscielnego prawa majatkowego.
(U) - Student potrafi zastosowac wiekszos¢ zasad egzegezy i interpretacji prawa.

(K) - Student potrafi zaaplikowac przepisy prawa do prostych kazuséw.

Ocena bardzo dobra

(W) - Student zna wszystkie wymagane terminy z zakresu koscielnego prawa majatkowego oraz zna
ich odniesienie Swieckiego porzadku prawnego.

(U) - Student potrafi zastosowac wszystkie zasady egzegezy i interpretacji prawa.

(K) - Student potrafi zaaplikowac przepisy prawa do ztozonych kazuséw prawnych.

WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
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Weryfikacja zatozonych efektow ksztatcenia odbywa sie na podstawie przeprowadzonego egzaminu
ustnego, ktdry odbywa sie w okresie letniej sesji egzaminacyjnej w formie online.

Egzamin skfada sie z 3 pytan otwartych przygotowanych wczesniej przez pracownika naukowego.
Student losuje trzy pytania, na ktdre ma przewidziany czas na przygotowanie odpowiedzi. Odpowiedz
na kazde pytanie jest oceniana w skali 0-10 pkt. Ocena koricowa stanowi sume punkéw uzyskanych z
odpowiedzi na kazde pytanie wedtug nastepujgcej skali punkdw:

27-30 punktéw ocena 5.0 (bdb)
24-26 punktéw ocena 4,5 (db+)
21-23 punktéw ocena 4.0 (db)
19-20 punktdw ocena 3,5 (dst+)
15-18 punktdw ocena 3.0 (dst)

0-14 punktow ocena 2.0 (ndst)
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VII. Obcigzenie pracg studenta
Forma aktywnosci studenta Liczba godzin
Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem 30 godzin
Liczba godzin indywidualnej pracy studenta 45 godzin
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