Zatqgcznik nr 5

KARTA PRZEDMIOTU

Cykl ksztatcenia od roku akademickiego:

. Dane podstawowe
Nazwa przedmiotu Postepowanie administracyjne i sgdowo-
administracyjne
Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim Administrative and court-administrative
proceedings
Kierunek studiow Prawo w biznesie
Poziom studiéw (1, I, jednolite magisterskie) I stopnia
Forma studiéw (stacjonarne, niestacjonarne) stacjonarne
Dyscyplina Nauki prawne
Jezyk wyktadowy Jezyk polski
Koordynator przedmiotu
dr Katarzyna Miaskowska-Daszkiewicz

Forma zajec (katalog Liczba godzin semestr Punkty ECTS
zamkniety ze stownika)
wyktad tydzier/semestr: 2/30 | semestr 3 7
konwersatorium
¢wiczenia
laboratorium
warsztaty tydzier/semestr: 2/30 | Semestr 3
seminarium
proseminarium
lektorat
praktyki
zajecia terenowe
pracownia dyplomowa
translatorium
wizyta studyjna

Wymagania wstepne | Studenci powinni posiada¢ wiedze z zakresu teorii panstwa i prawa,
prawa konstytucyjnego (w szczegdlnosci w zakresie zrédet prawa, ustroju
organdow witadzy publicznej).

1l Cele ksztatcenia dla przedmiotu

C1- zdobycie wiedzy na temat podstawowych pojec i przebiegu procedur wtasciwych dziataniu
administracji publicznej oraz procedur sgdowej kontroli administracji publicznej

C2 - nabycie umiejetnosci wtasciwego diagnozowania i racjonalnego oceniania probleméw
prawnych oraz dokonywania wyktadni przepiséw z zakresu postepowania administracyjnego i
sgdowoadministracyjnego

C3 - nabycie umiejetnosci prawidtowego stosowania w praktyce podstawowych pojeé z zakresu
postepowania administracyjnego i sgdowoadministracyjnego, w tym przygotowywania
podstawowych pism procesowych w rodzaju: decyzji administracyjnej, odwotania, skargi do sgdu
administracyjnego, projektu orzeczenia sgdu
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Efekty uczenia sie dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol

Opis efektu przedmiotowego

Odniesienie do
efektu kierunkowego

WIEDZA

W_01

Zna i rozumie terminologie prawniczg z zakresu
poszczegdlnych dziedzin prawa, a takze rozumie jej zrédta oraz
zastosowanie w obrebie pokrewnych dyscyplin naukowych.

K_WO01

W_02

Ma uporzadkowang wiedze o procedurach prawnych i
procesie ich stosowania.

K_WO04

UMIEJETNOSCI

u_o1

Potrafi dokonac¢ obserwacji i interpretacji przyczyn i
przebiegu wybranych proceséw i zjawisk spotecznych,
gospodarczych, politycznych, oraz prognozowania ich
skutkéw prawnych.

K_U01

u_o02

Potrafi postugiwac sie podstawowymi ujeciami teoretycznymi
w celu analizowania metod rozstrzygania spraw z udziatem
przedsiebiorcéw.

K_U03

U_03

Potrafi samodzielnie zdobywaé wiedze i rozwijaé swoje
profesjonalne umiejetnosci, korzystajgc z réznych zrodet
w tym nowoczesnych technologii

K_U04

U_04

Potrafi postugiwac sie pojeciami prawnymi w celu analizowania
zjawisk prawnych oraz formutowania i rozwigzywania
problemdw.

K_U06

KOMPETENCJE SPOtECZNE

K_01

Docenia znaczenie wiedzy prawniczej w rozwigzywaniu
problemdéw poznawczych i praktycznych w réznych zakresach i
formach do rozstrzygania dylematéw pojawiajgcych sie w
pracy zawodowej oraz jest gotow do zasiegania opinii
ekspertéw w razie trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem
problemu prawnego. Dostrzega zwigzek miedzy zdobyta
wiedzg a wtasciwym ksztattowaniem swojej swojego rozwoju
zawodowego.

K_K02

V.

Opis przedmiotu/ tresci programowe

1. Europejskie standardy postepowania administracyjnego.

2. Zakres obowigzywania Kodeksu postepowania administracyjnego.
3. Uczestnicy postepowania.

4. Zasady ogdlne postepowania.
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5. Przebieg postepowania administracyjnego (czynnosci techniczno-procesowe: doreczenia,
wezwania, terminy, protokoty i adnotacje, dostep do akt postepowania), postepowanie
dowodowe, rozprawa administracyjna.

6. Zawieszenie i umorzenie postepowania.

7. Sposoby zatatwienia sprawy: ugoda administracyjna, decyzja administracyjna i postanowienie,
milczenie organu.

8. Weryfikacja aktéw administracyjnych: odwotanie i zazalenie; nadzwyczajne tryby weryfikacji
decyzji administracyjnych.

9. Administracyjne kary pieniezne.

10. Administracyjne postepowanie uproszczone.

11. Tryb europejskiej wspotpracy administracyjnej.

12. Ustréj sadéw administracyjnych.

13. Zakres kontroli sgdéw administracyjnych.

14. Orzeczenia sgdu administracyjnego i ich zaskarzanie.

15. Pojecie egzekucji administracyjnej.

16. Podmioty postepowania egzekucyjnego.

17. Zasady ogdlne postepowania egzekucyjnego.

18. Srodki egzekucyjne.

19. Srodki ochrony prawnej w postepowaniu egzekucyjnym.

V. Metody realizacji i weryfikacji efektdw uczenia sie
Symbol Metody dydaktyczne Metody weryfikacji Sposoby dokumentacji
efektu (lista wyboru) (lista wyboru) (lista wyboru)
WIEDZA

w_01 Wyktad, ¢wiczenia Kolokwia, egzamin Ocenione kolokwia i
praktyczne, case study. koncowy. egzamin konicowy.

wW_02 Wyktad, ¢wiczenia Kolokwia, egzamin Ocenione kolokwia i
praktyczne, case study. koncowy. egzamin konicowy.

UMIEJETNOSCI

U 01 Cwiczenia praktyczne. Kolokwia, egzamin Ocenione kolokwia i
Praca w grupach. Case koncowy. egzamin koncowy.
study.

U 02 Cwiczenia praktyczne. Kolokwia, egzamin Ocenione kolokwia i
Praca w grupach. Case koncowy. egzamin koncowy.
study.

U 03 Cwiczenia praktyczne. Kolokwia, egzamin Ocenione kolokwia i
Praca w grupach. Case koncowy. egzamin koncowy.
study.

Cwiczenia praktyczne. . .
. . , Ocenione kolokwia i
U 04 Praca w grupach. Case | Kolokwia, egzamin koncowy. . ,
egzamin koncowy.
study.
KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K_01 Cwiczenia praktyczne. Kolokwia, egzamin koncowy. | Ocenione kolokwia i
Praca zespotowa. egzamin koncowy.
Dyskusja.
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VI. Kryteria oceny, wagi

Wykfad:
Egzamin pisemny, sktadajacy sie z pytan testowych, pytan wymagajgcych uzupetnienia, kazusu oraz
pytan otwartych (tworzonych na bazie zagadnien egzaminacyjnych podanych do wiadomosci
studentdw na pierwszych zajeciach). Ocena egzaminu numeryczna w skali ocen od 2 do 5; warunkiem
uzyskania oceny 3.0 jest uzyskanie powyzej 50% ogdlnej liczby punktéw (40).

Punktacja:

21-24 - ocena dostateczna
25-28 — ocena dostateczna plus
29-32 —ocena dobra

33-36 — ocena dobra plus
37-40 — ocena bardzo dobra

Cwiczenia:
Na koncowga ocene sktadajg sie: obecnos¢ na zajeciach (25%), dwa kolokwia zaliczeniowe (75%).
Kolokwia zaliczeniowe pisemne, sktadajace sie z pyta¢ testowych i wymagajgcych uzupetnienia
odpowiedzi oraz kazuséw; ocena kolokwium numeryczna w skali ocen od 2 do 5; warunkiem uzyskania
oceny 3.0 jest uzyskanie powyzej 50% ogodlnej liczby punktdw (punktacja analogiczna jak w wypadku
egzaminu). Uzyskanie koncowej oceny pozytywnej (min. 3,0) wymaga uzyskania zaliczenia obydwu

kolokwidw.
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VII. Obciagzenie pracg studenta

Forma aktywnosci studenta Liczba godzin
Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem 60
Liczba godzin indywidualnej pracy studenta 60
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