Zalgcznik nr 2

Umowa
zawarta wdniu ... , pomigdzy:

Katolickim Uniwersytetem Lubelskim Jana Pawla II z siedzibg w Lublinie, Al. Ractawickie 14,

zwanym dalej Uniwersytetem, reprezentowanym przez:

....................................................................... , zwanym dalej Pracownikiem.
(imi¢ 1 nazwisko pracownika, numer PESEL)

§1
Uniwersytet  dofinansowuje  ksztalcenie Pracownika w  formie  ......cccocviniiiiniinnicneee. ,
A4 ZaKTESIC  veeieeeeiee e , tIWAJACE coeeeieeiieeeeeee e , organizowane
PIZEZ oo .
§2
Uniwersytet dofinansowuje ksztalcenie Pracownika w wysoKoS$ci: .......cccevveveenennee. .
§3
Pracownik zobowigzuje si¢ do przepracowania na Uniwersytecie ................ po ukonczeniu ksztatcenia.
§4

1. Pracownik podnoszacy kwalifikacje zawodowe:

1) ktory bez uzasadnionych przyczyn nie podejmie podnoszenia kwalifikacji zawodowych albo
przerwie podnoszenie tych kwalifikacji,

2) z ktorym pracodawca rozwigze stosunek pracy bez wypowiedzenia z jego winy, w trakcie
podnoszenia kwalifikacji zawodowych lub po jego ukonczeniu, w terminie okreslonym w § 3
niniejszej umowy,

3) ktory w okresie wskazanym w pkt 2 rozwigze stosunek pracy za wypowiedzeniem, z wyjatkiem
wypowiedzenia umowy o prac¢ z przyczyn okreslonych w art. 943 Kodeksu pracy,

4) ktory w okresie wskazanym w pkt 2 rozwigze stosunek pracy bez wypowiedzenia na podstawie art.
55 lub art. 943 Kodeksu pracy, mimo braku przyczyn okreslonych w tych przepisach,

— jest obowigzany do zwrotu kosztow poniesionych przez pracodawce na ten cel z tytulu
dodatkowych $wiadczen, w wysokosci proporcjonalnej do okresu zatrudnienia po ukonczeniu
podnoszenia kwalifikacji zawodowych lub okresu zatrudnienia w czasie ich podnoszenia.

2. W uzasadnionych przypadkach Rektor moze zwolni¢ pracownika ze zwrotu kosztow, o ktorych mowa

w ust. 1 w calo$ci lub czgsci.



§5
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem
niewaznosci.

§6

Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Pracownik Osoba upowazniona do reprezentowania KUL



