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»»Kompleksowy KUL - nowoczesny i wszechstronny program wsparcia kierunkéw KUL na potrzeby

Efekty uczenia sie, ktére nalezy osiagnaé w wyniku realizacji stazu dla kierunku Administracja

Symbol
efektu

Tres¢ efektu

Odniesienie do
charakterystyki
drugiego
stopnia efektow
uczenia sie
(symbol) —
studia | stopnia

Odniesienie do
charakterystyki
drugiego stopnia
efektéw uczenia
sie (symbol) —
studia Il stopnia
i jednolite
magisterskie

W zakresie umiejetnosci: stazysta potrafi

analizowac ztozone problemy i zjawiska, wyszukiwac i
selekcjonowac informacje, pracowaé nad ztozonymi

U1l ; : . . . P6S_UW1 P7S_Uw1
projektami lub dokumentami oraz analizowa¢ ich wptyw
na administracje publiczng i przedsiebiorcéw
U2 wyjasnlac’zagadnler?la zawodgwg, ujmujac P6S_UW1 P7S_UW1
poszczegodlne kwestie w sposob interdyscyplinarny
w sposéb kreatywny wykorzysta¢ umiejetnosci
U_3 |retoryczne, obstugiwa¢ edytory tekstow lub zastosowac P6S_UW1 P7S_UW1
. : . e - P6S_UK1 P7S_UK1
inne materiaty wspomagajgce odbior komunikatu - -
generowac pomysty, nowe rozwigzania i
U_4 |niestandardowe dziatania dla administracji publicznej i P6S_UW1 P7S_Uw1
przedsiebiorcow
wspotpracowac ze specjalistami z dziedziny, ktorej
Us dotyc_zy anallz_owany_ p_roblem z uyvzgle_d_menlem P6S UK1 P7S UK1
- funkcjonowania administracji publicznej i - -
przedsiebiorcow
komunikowac sie w relacjach symetrycznych (ze
wspotpracownikami) i niesymetrycznych (z osobami
U6 nadrzednymi) w pracy zawodowej oraz twérczo P6S_UK1 P7S_UK1
- korzysta¢ z tej wspotpracy w realizacji zleconych zadan, P6S_UW1 P7S_Uw1
uzywac jezyka specjalistycznego i porozumiewac sie w
sposob precyzyjny i spojny
U 7 tworzy¢ zespot i kierowac nim petnigc rézne funkcje w P6S_UO1 P7S_UO1
— |stopniu pozwalajgcym na osigganie wysokich rezultatow P6S_U02 P7S_U02
U8 planowaé swojg sglezke zawodowag przyjmowac i P6S_UU1 P7S_UU1
wyznaczac zadania
dzieli¢ sie ze wspodtpracownikami swoimi
U9 umiejetnosciami i przez to ksztattowaé u innych P7S_UU1
- potrzebe uczenia sie wskaza¢ ewentualne obszary
wymagajgce modyfikacji w przysztym dziataniu
U_10 |przygotowac i prowadzi¢ projekty naukowo-badawcze P7S_UW3
W zakresie kompetencji spotecznych: stazysta jest gotow do
Ks 1 |oceny ryzyka, zagrozen oraz przewidywania skutkow P6S_KK2 P7S_KK2
= |decyzji zawodowych P6S_KR1 P7S_KR1
rozwigzywania problemow praktycznych samodzielnie
KS_2 |lub wspditpracujgc w zespole, a w uzasadnionych P6S KK2 P7S_KK2
przypadkach do zasiegania opinii ekspertow
KS_3 podejmowania zadan wymagajgcych inicjatywy lub P6S_KO2 P7S_KO3

przedsiebiorczosci
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